
１．公募名 
 職員（機械設備担当） 
 
２．所属 
総務部施設課 

 
３．募集人数 
１名 

 
４．業務内容 
国立環境研究所では、幅広い環境研究に学際的かつ総合的に取り組む我が国唯一の研究

所として、様々な環境問題の解決に資する重要な役割を果たしており、総務部施設課で

は、調査及び研究に関する共用の施設の保守、運転、建築物及び設備の工事計画、設計及

び施設の利用に係るエネルギーに関すること等を担っている。 
採用者においては、特に次の業務に従事する。 

 （１）施設整備業務のうち機械設備に関するもの(企画立案、設計、工事監督、現場管

理、完成検査のすべて)。なお、業者との協議、指示及び工事関係書類の承諾・確認等の

行為も含まれる。 
（２）（１）に関する決裁起案その他の行政業務(施設整備要求、会計検査等の対応を

含む) 
（３）建物の管理及び修繕に関する業務 
なお、採用者は上記業務の実施方針について主体的かつ能動的に検討・策定し、配下職

員の指揮・監督を適切に行い、業務の進捗管理を行うものとする。 
 
５．応募資格 
・機械設備に関する施設整備業務（企画立案、設計、工事監督、現場管理、完成検査）に

ついて、国、独立行政法人等又は地方公共団体、地方独立行政法人等の公的機関におい

て７年以上の実務経験を有するか同等以上の経験を有すること。 
・以下の資格について、いずれか１つの資格を有するか、受験資格を有すること。 
（１）建築設備士 
（２）１級、2 級管工事施工管理技士 
（３）エネルギー管理士（熱管理士又は電気管理士） 
（４）消防設備士甲種第１類 
（５）技術士（衛生工学部門） 
（６）空気調和・衛生工学会設備士 

・Microsoft Excel、Word および Jw-cad 等を使いこなせること。 
 
６．応募方法 
「リクナビ NEXT」からのエントリーによる。 

 
７．応募締切 
令和２年 12 月 24 日（木）必着。 

https://next.rikunabi.com/company/cmi2921152002/nx1_rq0019726684/?fr=cp_s01810&leadtc=sgen_actv_cst


 
８．選考方法 
書類選考、小論文、適正試験及び面接審査による。 
書類選考の選考基準として、①施設整備実務経験、②担当実務における指揮監督経験に

関わる実務経験を考慮して総合的に審査する。 
 

（選考の流れ）※日時は前後する場合がある。 
（１）書類選考結果通知：１月初旬 
（２）小論文の提出依頼及び適正試験の受検依頼：（１）と同日※合格者のみ 
   小論文テーマ：｢これまでの職務経験（機械設備に関するもの）を通して研究所の

業務に貢献できること（1600 字程度）」 
（３）小論文の提出及び適性試験受検の期限：１月中旬 
（４）１次面接、２次面接、最終面接：１月下旬～２月中 

 
９．雇用予定時期 
令和３年４月１日以降のなるべく早い時期。 

 
10．雇用期間 
任期の定めなし 
 

11．勤務地 
つくば本部（茨城県つくば市） 
 

12．処遇等 
職員として採用する。 
（試用期間）６箇月 
（給与等）月額 286,172 円より（地域手当含む）※経歴等に応じ決定 
 上記の他、期末手当（年２回）、超過勤務手当及び通勤手当を規程に基づき支給 
（その他就業関係詳細）「職員就業規則」、「職員人事規程」、「職員給与規程」及び

その他関連規程によりご確認ください。 
（参考）国立環境研究所基本規程 http://www.nies.go.jp/kihon/kitei/index.html 

 
13．問い合わせ先 
（1）選考および業務内容に関する問い合わせ先 

国立研究開発法人国立環境研究所 
総務部施設課 
渡邊 充 Tel 029-850-2148 
E-mail wmitsuru（半角で@nies.go.jp をつけてください。） 

（2）処遇等に関する問い合わせ先 
国立研究開発法人国立環境研究所 
総務部人事課 髙橋 仁   Tel 029-850-2316 
E-mail takahashi.hitoshi（半角で@nies.go.jp をつけてください。） 

http://www.nies.go.jp/kihon/kitei/index.html

